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Ins. Jaakko Rintamé&ki (45 v.) aloitti 1.9.2008
hankesihteerina Polvijarven yrityspalvelu Oy:ssa.
Hankesihteerin paaasiallinen toimi on saada
perustettavasta kaivoksesta mahdollisimman suuri
hyoty Polvijarven pienyrittgjille uusien
tydmahdollisuuksien kautta. Hankkeen toinen
paatarkoitus on avustaa alkavia yrityksia toiminnan
kaynnistamiseksi Polvijarvella. Tallaisia toimia ovat
mm. yrittajien avustaminen toiminnan
kehittamisessa ja heidan kaytannoénlaheisten
taitojen lisd&dminen toimintaverkostojen
rakentamisessa siten, etta yrittajat yndessa voivat
tarjota kaivoksen tarvitsemia alihankintatdita.
Tarkeana osana on myfs auttaa yrittajia
yritysneuvonnan, koulutuksen ja muun
asiantuntemuksen kautta yritysrahoituksen
saamiseksi. Naita toimia hankesihteeri tekee
tiiviissa yhteistydssa kunnan elinkeinoryhman
kanssa. Hankkeen kestoaika on kaksi vuotta.
Jaakko toimii projektikoordinaattori-nimikkeelld ja
hanen esimiehena on Polvijarven yrityspalvelu
Oy:n toimitusjohtaja Pauli Vaittinen.
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Vulcan Resources Ltd'n omistama Kylylahden Copper Oy on kaynnistanyt
toimet avata kaivos Polvijarvella muutaman kilometrin paassa kirkonkylalta.
Paatos kaivoshankkeen toteuttamisesta tehtiin kuluvan vuoden huhtikuussa.
[ta-Suomen ymparistdlupavirasto on myontanyt kaivoshankkeelle
ymparistoluvan ja Polvijarven kunta on tehnyt myonteisen
suunnittelualueratkaisun.

Tarkeimmat louhittavat metallit ovat kupari ja koboltti. Kaivoksen
investointien on ennakoitu olevan noin 120 miljoonaa euroa. Projektin
ensivaiheessa rakennetaan rikastamo ja vinotunneli. Rakentamisaikaiseksi
tyollisyysvaikutukseksi on arvioitu 300 henkilotydvuotta ja tuotannollisia
tydpaikkoja syntyy noin 200. Hankkeen toteutus- ja toimintavaiheessa kaivos
tulee olemaan nain ollen merkittava tyollistaja. Lisaksi kaivoksen

tarvitsemat tukitoimet luovat mahdollisuuksia uusille yrityksille seka
olemassa olevien pienyritysten kasvulle. Tuotannollisten tydpaikkojen

lisdksi avautuu palvelusektorilla runsaasti uusia mahdollisuuksia laajentaa
yritystoimintaa palvelujen kysynnén kasvusta johtuen.
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Jaakko tulee ty6skentelemaan tiiviissa
yhteistydssa kunnan elinkeinotoimen,
Josek Oy:n, yrittdjien, Polvijarven
kunnan yrittajayhdistyksen, Kylylahti
Copper Oy:n ja yritystoimintaa tukevien
asiantuntija- ja rahoitustahojen kanssa.
Liséksi kartoitetaan mahdolliset muut
tahot jotka voisivat edesauttaa
hankkeen tuloksellisuutta.
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Jaakko syntyi maatalousvaltaisessa ja yrittdjahenkisessa
Keuruun kunnassa. Kavi siella peruskoulun ja sen jalkeen
Mantadn ammattikoulussa asentaja-koneistajalinjan. Maa- ja
metséatyot tulivat tutuiksi hanelle jo nuorena. Ammattikoulun
jalkeen teollisuus vei Jaakon mennessaan. Serlachiuksen
pumpputehtaassa tyoskentelyn jalkeen Jaakko aloitti tyot
paperitehtaalla ja paperitekniikan opintojen jalkeen siirtyi
esimiestehtaviin Serlachiuksen tiivispaperitehtaalle
(nykyinen Mets&aTissue) Manttaan ja sieltd 1990 Veitsiluoto
Oy:n (nykyinen Stora Enso) paperitehdasprojektiin Oulun
tehtaille. Suuressa paperitehdashankkeessa oppia kertyi
projektityoskentelysta ja taman kokemuksen pohjalta 1995
Jaakko aloitti Metsa-Serla Oyj:n Kirkniemen tehtaalla
(nykyinen M-real) projekti- ja esimiestehtavissa. Vuonna
2005 Jaakko kutsuttiin Polvijarvelle ACA Systems Oy:n
tekniseksi johtajaksi. Kaiken taman liséksi Jaakko on ollut
perustamassa Numcore Oy:té toimien télla hetkella sen
hallituksen jdsenend ja prosessiasiantuntijana.
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Olen asunut Sotkumassa perheeni kanssa 2005 vuoden
kesésta lahtien ja viihtynyt erittdin hyvin. Perheeseeni
kuuluvat vaimo Anne seka pojat Nikke (11 v.) ja Kalle (15
v.). Perheemme uusin tulokas on nyt Y2-vuoden ik&an
ehtinyt Suomen pystykorva Topi. Harrastan metsastysta,
kalastusta ja luonnossa liikkumista. Pohjois-Karjala antaa
erinomaiset puitteet niiden harrastamiseen. Monipuolisen
tyokokemukseni lisdksi olen opiskelut tyon ohessa
séahkdinsinooriksi ja opettajaksi. Nain siksi, etta ne ovat
antaneet valmiuksia suoriutua haasteellisista tehtavista
paremmin. Elinikdiseen oppimiseen perustuva
ajattelutapani on tuonut ulottuvilleni yha haastellisempia
tehtavid. Mottoni on, etta tyot tehdaan tosissaan, muttei
tosikkona. Toivon tdméan ajattelutavan soveltuvan myos
uuteen tehtavaani projektikoordinaattorina.

Toivon, etté koette minun olevan helposti lahestytt ava henkild,
jolla on ovet avoinna kaikenlaisille asioille, joil la voimme
parantaa ja edesauttaa pienyrittdjyytta Polvijarvel Ia ja l&hialueilla.
Haluni on rakentaa yhdessa Teidan kanssanne Polvija  rvesta
vielakin viredmpi ja yritteliddmpi itsendinen kunta , jossa kaikkien
on hyva elaa tyo- ja vapaa-aikaa.
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